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Kas ir BONUS? 

NB! Šajā prezentācijā sniegtā informācija neaizvieto informāciju BONUS oficiālajos avotos! 



Kādēļ tāds nosaukums? Kas ir 
«ekosistēmu pakalpojumi»? 

 

3 Avots: Andrusaitis et al. 2014 



Stratēģiskā pētījumu plāna 
pamatprincipi 

• Ekosistēmas pieeja menedžmentam 

• Starpdisciplinaritāte 

• Starptautiskums 

• Mijiedarbība ar atbilstošajām politikām 

• Īpaša uzmanība pētījumu rezultātu izmantojamībai 



No projektu konkursa faktu lapas... 

• Konkursa publicēšanas datums:  2014.g. 16. janvāris 

• Pieteikumu reģistrēšanas datums: 2014.g. 17. marts, 17.00 CET 

• Pieteikumu iesniegšanas beigas: 2014.g. 16. aprīlis, 17.00 CET 

• Aptuvens kopējais budžets: EUR 15 miljoni ± EUR 1.5 miljoni 

• Finansēšanas instruments: Sadarbības projekti 

• Maksimālais projekta finansējums: līdz EUR 2, vai 3 miljoniem, 
atkarībā no pieteikuma tēmas 

• Projektu izstrāde: Projekti sāksies ātrākais 2015.g. februārī un 
turpināsies maksimāli 3 gadus 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Konkursa tēmas: Katram pieteikumam jāpievēršas vienas no 
konkursā iekļauto pamattēmu izpētei. Bez tam, katram 
pieteikumam jāskar 2-4 papildus tēmas no 19 BONUS Stratēģiskā 
pētījumu plāna (SRA) tēmām. 

• Leģitimitātes kritēriji:  
– Pieteikums reģistrēts ne vālāk kā 2014.g. 17. martā (17.00 CET) 

– Pieteikums iesniegts nevēlāk kā 2014.g. 16. aprīlī (17.00 CET) 

– Pieteikumā piedalās vismaz 3 juridiskas personas, katra no citas ES 
dalībvalsts, vai asociētās valsts; vismaz 2 no šīm valstīm jābūt BONUS 
dalībvalstīm (Dānijai, Igaunijai, Somijai, Vācijai, Latvijai, Lietuvai, Polijai, 
Zveidrijai).  

 

 

No projektu konkursa faktu lapas... 
(turpinājums) 



• Leģitimitātes kritēriji (turp.): 
– Pieteikums ietver visas nepieciešamās daļas, ieskaitot darba plānu, 

visas administratīvās formas un pretendentu deklarācijas 

– Pieteikums pievēršas vienas no sešu  konkursā iekļauto pamattēmu 
izpētei. Bez tam, katram pieteikumam jāiekļauj 2-4 papildus tēmas 
no 19 BONUS Stratēģiskā pētījumu plāna (SRA) tēmām 

– Kopējais pieprasītā finansējuma apjoms (ieskaitot gan BONUS 
finansējumu, gan BONUS dalībvalstu finansējumu) nepārsnidz 
attiecīgi EUR 2 un 3 mlj., atkarībā no pieteikuma pamattēmas 

– Dalībnieki no citām ES dalībvalstīm un asociētajām valstīm, vai 
trešajām valstīm ir pievienojuši pieteikumam apliecinājumu, ka tiem 
ir pietiekosi pašu resursu, lai segtu savus projekta izdevumus 

No projektu konkursa faktu lapas... 
(turpinājums) 



• Leģitimitātes kritēriji (turp.): 
– Pretendenti no Krievijas Federācijas, kas ir leģitīmi Krievijas 

Humanitāro Pētījumu Fonda (KHPF) finansējuma saņēmēji, ir 
pievienojuši pieteikumam apliecinājumu, ka atbilstošs projekta 
pieteikums ir iesniegts KHPF (termiņš 2014.g. 9. aprīlis) 

– Juridiskā persona, kas darbojas kā pieteikuma koordinātors, pārstāv 
vienu no BONUS dalībvalstīm 

No projektu konkursa faktu lapas... 
(turpinājums) 



Sešas šī pieteikumu konkursa tēmas 

Avots: Andrusaitis et al. 2014 



Sešas šī pieteikumu konkursa tēmas 

Avots: Andrusaitis et al. 2014 

EUR 2M 

EUR 3M 

EUR 3M 

EUR 2M 

EUR 2M 

EUR 2M 



 

Pieci svarīgi ieteikumi 
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1) SVARĪGI: pamatīgi izstudēt 
pretendentu rokasgrāmatu un stingri to 

ievērot sastādot pieteikumu 

«Guide for BONUS applicants»  
tiks publicēts www.bonusportal.org 
reizē ar konkursa uzsaukumu 

http://www.bonusportal.org/�


2) SVARĪGI: iepazīties ar katra stratēģiskā 
mērķa un katras tēmas aprakstu 

Stratēģiskajā pētījumu plānā (SRA) 

• Mērķa pamatojums – Rationale: Kādēļ nepieciešami pētījumi? 

• Pētījumu stāvoklis – State of the art: Kas ir jau zināms? Kas jauns ir jāuzzina? 

• Pamatuzdevumi – How BONUS will address the strategic research objective: 
Kas tiek sagaidīts no veiksmīga pētījumu projekta? 

• Sagaidāmie rezultāti – Expected outcomes: Konkrēti sagaidāmie rezultāti. 
Veiksmīgam pieteikumam būtu jāparedz sasniegt visus, vai vismaz lielāko 
daļu no attiecīgās pamattēmas rezultātiem 



• Pieteikumu vērtēšana ir aprakstīta gan konkursa faktu lapā, 
gan pretendentu rokasgrāmatā (Guide for applicants). 

• Vienlaikus ar konkursa uzsaukumu tiks publicēta arī 
vērtēšanas rokasgrāmata. Tā dod visdetalizētāko ieskatu 
vērtēšanas procesā. 

• Pieteikumi tiks vērtēti kopējā ranžējumā pēc trim 
pamatkritērijiem: 
– zinātniskā un/vai tehnoloģiskā izcilība (4/5);  

– projekta izstrādes un pārvaldības kvalitāte un efektivitāte (3/5); 

– projekta rezultātu sagaidāmā ietekme (4/5) 

3) SVARĪGI: iepazīties ar projektu 
vērtēšanas kārtību un kritērijiem 



1) zinātniskā un/vai tehnoloģiskā izcilība (4/5)  

– Pieteikuma koncepcijas un mērķu skaidrība un kvalitāte 

– Progress ārpus zināmā un pietekuma starpdisciplinaritāte 

– Metodikas, darba apraksta un rezultātu (deliverables) kvalitāte 

3) SVARĪGI: iepazīties ar projektu 
vērtēšanas kārtību un kritērijiem 

turpinājums 



2) projekta izstrādes un pārvaldības kvalitāte un efektivitāte 
(3/5); 

 - Projekta pārvaldības struktūras un procedūru atbilstība 

 - Atsevišķu pretendentu kvalitāte un pieredze 

 - Konsorcija kopējā kvalitāte (komplementaritāte, slodzes sadalījums, 
 pētnieciskā vide, gala lietotāju iesaiste) 

 - resursu sadalijuma pamatotība (darbs, inventārs, komandējumi, 
 ārpakalpojumi u.c. izmaksas), ieskaitot būtiskās zinātnes infrastruktūras 
 vienības 

 - zinātnieku apmācība projekta ietvaros 

3) SVARĪGI: iepazīties ar projektu 
vērtēšanas kārtību un kritērijiem 

turpinājums 



3) projekta rezultātu sagaidāmā ietekme (4/5) 

 - pieteikuma atbilstība Stratēģiskā pētījumu plāna tēmām un to 
 sagaidāmajiem rezultātiem 

 - projekta sagaidāmais iespaids atbilstošo politiku izvērtēšānā, modificēšanā 
 un uzlabošanā 

 - sagaidāmā rezultūtu praktiskā izmantojamība, ietverot plānoti zināšānu 
 pārneses pasākumu skaidrību, atbilstību un  efektivitāti 

 - plānoto plašas publicitātes pasākumu kvalitāte 

3) SVARĪGI: iepazīties ar projektu 
vērtēšanas kārtību un kritērijiem 

turpinājums 



4) SVARĪGI: izraudzīties spēcīgus 
partnerus 

Konkurences līmenis BONUS projektu konkursos ir ārkārtīgi 
augsts.  

Konsorcija un atsevišķu dalībnieku kvalitātei ir milzīga nozīme: 

  - spēcīgs līderis (akadēmiskie sasniegumi un lielu projektu vadīšanas 
 pieredze) 

  - spēcīgi partneri 

  - pamatīgs un demokrātisks un laicīgi uzsākts sagatavošanās  
 darbs 

  - rūpīgi, bet racionāli, izstrādāts projekta menedžments 

    



5) SVARĪGI: izprast BONUS projektu 
finansēšanas īpatnības 

1) Pusi finansējuma nodrošina nacionālās zinātnes finansēšanas institūcijas 
2) Dažādu kategoriju dalībniekiem ir dažādas finansējuma likmes 



www.bonusportal.org 

andris.andrusaitis@bonuseeig.fi 
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